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Bienvenido

uestra Mision y Vision hacia el 2020, es la

generacion de estrategias y perfiles de desarro-

llo de la comunidad educativa,

El modelo educativo estimula a los estudiantes

a descubrir su potendial, reconocer sus fortale-
zas mediante el desarrollo de competencias y superacién
personal, para un pleno desempefio en los diferentes
ambitos de su vida, y trascendendia en el servidio a la
sociedad.
Continuamente, en la Universidad del Sur se generan
procesos de ensenanza-aprendizaje que nos permiten ser
emprendedores e innovadores y de indiscutible efectivi-
dad, mediante el desarrollo de diferentes modalidades
educativas, utilizando tecnologias de vanguardia,
desarrollando proyectos de investigacion y fomentan-
do valores académicos y sociales que evolucionan el
servicio docente y consolidan a la institucion en el
entono internacional preservando el compromiso con
la calidad educativa.

La Universidad del Sur es un centro de vanguardia
cientifica e intelectual que impulsa primeramente el
desarrollo regional, y al mismo tiempo prepara al
profesional para enaltecer su desempeiio en un contexto
internacional.

Como Rector de la Universidad del Sur les doy la mds
cordial bienvenida a este espacio. A quienes nos visitan
por primera vez, les invito a que conozcan a nuestra
universidad, Modelo Educativo, Programas y actividades
que ofertamos.

Y a quienes ya forman parte de nuestra comunidad
estudiantil, egresados, padres de familia, docentes y
administrativos, espero que esta fuente de informacion
les sea de gran utilidad.

Educare ut progressione

Dr. Efrain Gutiérrez y Rodriguez
Rector




Nuestra filosofia

» Mision Valores Sociales
Crear, transmitir, ampliar y difundir el conocimiento, conservar y » Paciencia, Compacién,
consolidar los valores de identidad cultural de la regién y el pais, la Comunicacién, Autoestima,
convivencia humana y la preservacion del medio ambiente, para Amistad y Bondad.
formar profesionales competitivos, criticos comprometidos con la
sociedad, a través de programas y proyectos académicos de calidad, Valores Educativos
en los diferentes ambitos de la globalizacién, sustentados en cuerpos » Puntualidad, Asistencia,
académicos y en una organizacién e infraestructura cuya eficienciae Responsabilidad, Trabajo en
idoneidad sean reconocidos por su calidad. Equipo y Disciplina.

Lema educativo

» No hay limites porque tu
decides cudndo, comoy
donde aprender a aprender,

-

Vision
Ser lider de una comunidad de conocimiento que extiende los benefi-
cios de la perspectiva humanista, la cultura, la ciencia, la tecnologia y . . :
el desarrollo sustentable, para dar soporte a la actividad econémica, Lema lnStltUCIOl\al
al mejoramiento de la calidad de vida y del ambiente cultural de las » Educar para el progreso
regiones donde se ubican sus campi, al ofrecer la formacion de
ciudadanos con elevado compromiso social y alta competitividad
profesional.
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Autonomia SEP

a Universidad del Sur recibié la Autonomia

administrativa por parte de la Secretaria de

L Educacién Publica de la Federacion a través

del Timbre/Holograma Oficial por cumplir

mas de 20 anos de buen desempefio

académico y administrativo mismos procesos

certificados por la SEP; permitiendo a nuestros
alumnos obtener méas beneficios como:

® Titulacion Inmediata.

® Legalizacién (Apostillamiento) en un dia para los
alumnos de nuestra universidad que continuaran
sus estudios en el extranjero, ante la Secretaria de
Gobernacion.

®Cuando busques trabajo tendrds mejores
oportunidades con los documentos obtenidos de
la Universidad del Sur con el Timbre/Holograma

SEP, por ser reconocidos por su calidad educativa.

® Para nuestros alumnos extranjeros en educaciéna
distancia el proceso de certificacion y legalizacion
(Apostillamiento) es mas eficiente y rapido.

Una vez mas la Universidad del Sur se distingue
por ser una de las mejores a nivel Nacional con
Innovacion y reingenieria educativa.

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA



Reglamento Estudiantil

El reglamento de la Universidad del Sur, esta integrado de
Xlll capitulos, donde se establece el actuar del educando
dentro de la institucion, para conservar un ambiente de
calidez y respeto.

En la pagina www.universidaddelsur.edu.mx, encontraras
informacion reglamentaria en relacién a la inscripcién a los
estudios de licenciatura, derechos y obligaciones de los
estudiantes, evaluaciones, titulacion, los grupos
estudiantiles, la libertad de expresion, las publicaciones, la
organizacion de eventos, las quejas, las faltas de disciplina,
el comportamiento especifico de los estudiantes, los
procedimientos para imponer sanciones, la observancia y
vigilancia del presente reglamento y su legalidad.

www.universidaddelsur.edu.mx




Modelo Educativo

Aprendizaje basado
en proyectos

Movilidad de estudiantes Sistema cuatrimestral y

y profesores titulacion automatica

diversas modalidades
educativas:

- Escolarizada,
Transito fluido de los Mixta, a Distancia
estudiantes entre los y no escolarizada virtual

diversos niveles

educativos yde la

institucion al campo
laboral Tutorias

Internacionalizacién

Vinculacién de las Incorporacion de los
actividades académicas académicos a los
con el campo de ' nuevos paradigmas y
aplicacion trabajo en equipo

www.universidaddelsur.edu.mx




Decalogo del Estudiante

REGLA N® 1: Escoger el horario mas conveniente para el
estudio. La no existencia de un horario riguroso debe
obligar al estudiante a la confeccion de un programa de
actividades que puede ser flexible.

REGLA N° 2:Realizar un seguimiento diario de las clases y
del material de estudio. Es necesario respetar plazos y
ritmos para no mermar la interactividad de la ensefianza. El
ritmo de trabajo individual es otra de las ventajas de la
formacién autogestiva. Cada persona tiene diferentes
ritmos de aprendizaje y el alumno adapta la formacién
segun su necesidad y tiene mas oportunidad de
profundizar en el tema,

REGLA N° 3:Se necesita mucho compromiso, constancia y
motivacion por parte del alumno y mucha entrega para
volcar todo al aula, asi como realizar las actividades
sugeridas en la guia de estudios.

REGLA N° 4: Formar una comunidad de aprendizaje. Esto
significa estar abierto al intercambio permanente de
opiniones, trabajos cooperativos y discusiones. Abierto a
trabajar en equipo y considerar la interaccién como parte
integrada del modelo de formacién, no limitada a la
resolucion de dudas puntuales.

REGLA N° 5: Entender que nuestro modelo de trabajo
tiene el mayor porcentaje en el trabajo de forma

independiente. El alumno interactda con sus companeros
y tutor en el aula y desarrolla investigacion y trabajo en
equipo, utilizando las herramientas tecnoldgicas
necesarias como chat o videoconferencia; también puede
participar en foros de discusion, blogs y listas de e-mails
donde se plantean dudas y los temas que despiertan
mayor interés,

REGLA N°6: Tener buen acceso a internet y biblioteca
virtual. No es necesario ser un experto en informatica.

REGLA N° 7: Estar preparados para trabajar en forma
independiente, Esta metodologia de ensenanza mejora las
habilidades de los estudiantes y los prepara para
desenvolverse en entornos laborales modernos, porque se
adquieren destrezas de aprendizaje y administracion del
tiempo.

REGLA N° 8: Hacer investigacion auténoma, buscando
mas informacion sobre los temas, verificarla y compartirla.

REGLA N° 9: Coordinar con miembros de la familia los
horarios en los que se encontrara dedicado al estudio para
evitar interrupciones,

REGLA N° 10: Preguntar siempre al docente todo lo que no
entienda. En definitiva la peor pregunta siempre es la que
no se hace.
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Mision

Actualizar, continuar, ampliar, fortalecer, consolidar los valores
culturales, tecnoldgicos, cientificos, educativos y sociales de los
paises pertenecientes a la red del conocimiento universal con todos
los beneficios de los tratados internacionales educativos; para formar
profesionales mas competitivos, criticos, globales, comprometidos
con la comunidad por medio de programas y proyectos académicos
innovadores y de calidad sustentados en una eficiente e idénea
organizacion, infraestructura, tecnologias de informacién y comuni-
cacion, cuerpos académicos y atencién con experiencia.

INTERNATIONAL

Vision

Ser lider en transformar a la comunidad del conocimiento en ciudada-
nos con mayor elevado compromiso social, educativo, tecnolégico,
cientifico, cultural y humanista sustentado en los beneficios de la
educacion global para dar mas capacidad en el mejoramiento de la
calidad de vida y su entorno poblacional.

INTEANATIONAL

INTEANATIONAL

INTEANATIONAL

» www.universidaddelsur.edu.mx
» www.universiainternational.org

INTERANATIONAL
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Fundacion Universidad del Sur

iLa educacion ayudando!

www.universidaddelsur.edu.mx
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